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Akademia Menadzera Innowacjil

Tylko do konca stycznia przedsiebiorcy z mikro-, matych,
srednich i duzych przedsiebiorstw moga zgtaszac ched

uczestnictwa w kolejnej edycji autorskiego programu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczos$ci (PARP), ktdéry wspiera
rozwoj innowacji w firmach od marca 2019 r. Jest o co zabiegac
— udziat w Akademii to kompleksowy program szkolen i nawet 120
godzin doradztwa z ekspertami 1 praktykami w zakresie
wprowadzania innowacji. VI edycja jest zarazem ostatnia
odstona programu.Akademia Menadzera Innowacji (AMI) rusza juz
po raz szOosty. Nowa edycja konkursu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczos$ci (PARP) startuje z nowym rokiem, juz 2
stycznia, a che¢ uczestnictwa zgtasza¢ mozna do konca stycznia
2023 r.

Celem Akademii jest rozwdj kompetencji menadzerow i
pracownikdéw kluczowych dla wdrazania innowacji w firmach w
zakresie zarzadzania procesem zmian, by wprowadzanie nowych
rozwigzan postepowato sprawniej i skuteczniej. Realizacja
szkolen i doradztwa AMI pozwala na podniesienie kompetencji i
wyksztatcenie menadzerdw innowacji nowej generacji, a w
efekcie — na sukces rynkowy polskich firm.

— Innowacje we wspotczesnym Swiecie to klucz do rozwoju
firmy. Waznym aspektem w ich wprowadzaniu jest posiadanie
odpowiednio wykwalifikowanych pracownikéw oraz wiedzy nt. ich
wdrazania. Gdy tego brakuje — z pomocg przychodzi Akademia
Menadzera Innowacji. W tym unikatowym programie dostarczamy
nie tylko wiedze, jak zarzadza¢ zmiang, ale skupiamy sie
na indywidualnych potrzebach firmy — méwi Dariusz Budrowski,
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prezes Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczos$ci. — Do tej
pory w programie AMI udziat wzieli przedstawiciele blisko 150
matych, $rednich i duzych przedsiebiorstw. Uczestnicy
doceniajg zardéwno kompleksowos$¢ przekazywanej wiedzy, jak
rowniez fakt, ze moga pracowa¢ z indywidualnie wybranymi
doradcami nad wyzwaniami, z ktérymi przychodzg do programu.

Program dopasowany jest do potrzeb przedsiebiorcéw z réznych
branz, otwartych na wdrazanie zmian w swoich firmach 1i
zarzgdzanie innowacjami. Sktada sie z rdéwnolegle prowadzonych
czesci szkoleniowej i doradczej. Wyktadowcami, metodykami,
warsztatowcami i doradcami AMI sg uznani eksperci, praktycy,
liderzy i mentorzy z dziedziny wdrazania i zarzadzania
innowacjami.

— Akademia Menadzera Innowacji to jeden 2z bardziej
kompleksowych programéw szkoleniowo-doradczych dostepnych dla
polskich przedsiebiorcéw. Sktada sie z dwdch Sciezek. Pierwsza
z nich — szkoleniowa — prowadzona jest zardéwno przez
teoretykéw, jak i praktykéw biznesu. To kilkadziesigt godzin
wyktadéw oraz praktycznych warsztatéw. Ta czesC programu
wyposaza firmy w wiedze, szereg przydatnych narzedzi z
powodzeniem stosowanych przez innowatoréw, prezentuje rynkowe
przyktady oraz studia przypadkéw. Daje uczestnikom szanse,
zeby z wielu perspektyw przyjrzeé sie oraz przemyslec rézne
aspekty dotyczace wdrazania zmian w organizacji. Druga Sciezka
pozwala firmie na indywidualng wspoiprace z doradcg, dzieki
ktéorej pozyskang wiedze mozna przetozy¢ na specyficzne
potrzeby i zaplanowaé¢ zmiane w sposdb bezpieczny i efektywny
dla organizacji. Poza tymi dwiema Sciezkami jest jeszcze
trzeci, réwnie cenny, aspekt AMI - networking, zaréwno z
metodykami jak 1 przedsiebiorcami, biorgcymi udziat w
programie. To Swietna okazja wymiany wiedzy, kontaktéw oraz
nawigzywania relacji, ktdére majg szanse przerodzi¢ sie w
partnerstwa — méwi Agnieszka Lewandowska, Prezes Zarzadu
Fundacji Startup School.

— Akademia Menadzera Innowacji to doskonata szansa dla



przedsiebiorcow na weryfikacje procesdéw zachodzgcych w ich
firmach, okres$lenie obszardéw wymagajacych udoskonalenia, a
nastepnie wdrozenie zmian pozwalajgcych zwiekszy¢ efektywnos$d¢
i poprawi¢ ogdlng kondycje jednostki. Innovation Health Check,
czyli audyt innowacyjnosci, ktéry firma przeprowadza wraz z
doradcg na samym poczatku obecno$ci w Programie, to doskonate
narzedzie stuzace dokonaniu przekrojowej diagnozy, a dzieki
temu umozliwiajgce precyzyjne zaplanowanie wspdlnych dziatan
na kolejne miesigce. Programy audytowo-naprawcze typu AMI na
rynku kosztujg minimum kilkadziesigt tysiecy ztotych. W tym
wypadku, dzieki obszernemu dofinansowaniu, firmy skorzystad
moga ze wsparcia branzowych ekspertéw wielokrotnie taniej. VI
edycja AMI jest ostatnig — warto wiec zainteresowal sie
programem i dac¢ szanse swojej firmie na wykonanie istotnego
kroku rozwojowego — zaznacza Tomasz Karwowski, Prezes Zarzadu
Business Supporter i doradca wiodacy Akademii Menadzera
Innowacji.

Maksymalny mozliwy poziom dofinansowania dla mikro, matych i
Srednich przedsiebiorstw wynosi 80%. Duze przedsiebiorstwa
moga otrzymaé¢ maksymalnie 50% dofinansowania. Pozostata kwota
kosztu ustug (tj. doradczej i szkoleniowej) pokrywana jest w
formie wktadu prywatnego, wnoszonego przez przedsiebiorstwo
jako optata. Wktad wptacany do czesci szkoleniowej moze zostad
odzyskany przez przedsiebiorstwo po zakonczeniu edycji, jezeli
firma zdecyduje sie na rozliczenie wkt*adu w wynagrodzeniach
zgtoszonych do projektu pracownikéw — uczestnikéw AMI.

Akademia Menadzera Innowacji realizowana jest przez Polska
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci dzieki dofinansowaniu ze
srodkow europejskich Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwéj (POWER).

Wiecej informacji o Akademii Menadzera Innowacji znalez¢ mozna
na stronie PARP.
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