IV Forum Gospodarcze w Krosnie

pn. Jak wuksztatcid, zatrudnic | zatrzumacd pracownika

MNowe wyzwania rynku pracy”

Termin: 5 grudnia 2018 r., godz. 13.00

Miejsce: Patac Palanka
Krosng, ul. ks, I, Popieluszki 103

Zapraszamy na IV  Forum
Gospodarcze

Prezydent Miasta Krosna Piotr Przytocki zaprasza na IV Forum
Gospodarcze pn. ,Jak wyksztatcié¢, zatrudnié¢ i zatrzymad
pracownika. Nowe wyzwania rynku pracy”. Forum odbedzie sie 5
grudnia 2018 r. o godz. 13.00 w Patacu Polanka w Krosnie, ul.
ks. J. Popietuszki 103.

Partnerami wydarzenia organizowanego przez Miasto Krosno sg:
Santander Bank Polska, Dom Brokerski VECTOR oraz Kancelaria
AXELO — Prawo 1 Podatki dla Biznesu. Patronat medialny
sprawuje portal GospodarkaPodkarpacka.pl.

Celem tegorocznego Forum Gospodarczego w Kros$nie jest
poszukiwanie nowoczesnych sposobdéw reagowania na problemy
kadrowe, z ktorymi w ostatnim czasie spotyka sie wiele firm.
Rekordowo niska stopa bezrobocia i rosngcy rynek pracownika,
trudnosci ze znalezieniem odpowiednich kadr, a takze z
dostosowaniem ksztatcenia zawodowego do potrzeb pracodawcéw to
dzi$ istotne i nurtujace przedsiebiorcédw wyzwania rynkowe.

— Podczas Forum Gospodarczego, w gronie przedstawicieli
biznesu, specjalistéw =z branzy HR oraz 1instytucji
szkoleniowych i1 osSwiatowych, postaramy sie wspélnie wypracowac
pakiet rozwigzan, ktére warto wdrozy¢ w firmach 1lub
zainspirowa¢ sie nimi — zaprasza Piotr Przytocki, Prezydent


https://investinkrosno.pl/wydarzenia/zapraszamy-na-iv-forum-gospodarcze/
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Krosna.

— Skupimy sie przede wszystkim na rozmowie o0 nowoczesnym
zarzgdzaniu zespotem, czynnikach motywowania pracownikow -—
takze tych pozafinansowych, obserwacji dobrych praktyk
stosowanych w przedsiebiorstwach dziatajgcych na terenie
Krosna i regionu — wylicza dr Tomasz Solinski, Zastepca
Prezydenta Miasta Krosna, ktéry poprowadzi Forum Gospodarcze.

Niezwykle istotng czescig programu bedzie dyskusja na temat
rozwijania wspoipracy szkét z przedsiebiorcami, gtdéwnie w
kontekscie wdrazania nowoczesnych form ksztatcenia zawodowego
w systemie dualnym, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
pracodawcéw. WSrod uczestnikdédw znajdg sie przedstawiciele
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Kroé$nie oraz szkét
Srednich.

— Zaroéwno krosnienska uczelnia, jak 1 szkoly Srednie majg juz
doswiadczenie we wspotpracy z biznesem. Te dziatania nalezy
rozszerza¢ 1 doskonalié¢. Jestem przekonany, ze spotkanie
dyrektoréw szkot z przedsiebiorcami bedzie wartoSciowym
doswiadczeniem, a wnioski z dyskusji przyczynig sie do
dalszego rozwijania oferty edukacyjnej — mowi Bronistaw Baran,
Zastepca Prezydenta Krosna, ktory poprowadzi panel dyskusyjny
dotyczgcy ksztatcenia kadr.

Spotkanie zakonhAczy czes¢ nieoficjalna, bedgca okazjag do
wymiany dosSwiadczen 1 nawigzywania nowych kontaktoéw
biznesowych.

PROGRAM:
12.30 - Rejestracja gosci, serwis kawow
13.00 ) Ja gostl, Y
13.00 — Powitanie gosci
13.10 Piotr Przytocki — Prezydent Miasta Krosna




Kapitat ludzki waznym aspektem atrakcyjnosci
gospodarczej i inwestycyjnej Krosna

13.10 — . : :
13.30 Piotr Przytocki — Prezydent Miasta Krosna
dr Tomasz Solinski — Zastepca Prezydenta Miasta
Krosna
Diagnoza rynku pracy — dostepnos¢ i jakos¢ kadr,
nowoczesne metody motywowania pracownikoéw. Panel
dyskusyjny z udziatem przedsiebiorcéw
Moderator: Anna Baran — psycholog, trener, coach,
13.30 — wtascicielka Pracowni Psychologii Biznesu.
14 15 Uczestnicy: Regina Chrzanowska — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie; Renata Markowska
— Human Resources Director, MTU Aero Engines Polska
Sp. z 0.0. ; Tadeusz Sanocki — Prezes Zarzadu SPLAST
Sp. z 0.0. Sp.k.; Grzegorz Malinowski — Prezes
Zarzadu, DIOXID Sp. z o.o0.
Jak rozmawiaé z pracownikami, zeby zyskac¢ lojalna
14.15 - kadre
14:35 Anna Baran — psycholog, trener, coach, wtascicielka
Pracowni Psychologii Biznesu
Ochrona ubezpieczeniowa — benefit, ktory ma
14.35 — znaczenie dla pracownika
14.55 dr Marek Zotdak — Prezes Zarzadu — Dom Brokerski
VECTOR Sp. z o.o0.
14.55 - Przerwa kawowa
15.10
Ksztatcenie dualne — dobre praktyki niemieckie i ich
15.10 — wdrazanie na gruncie polskim
15.30 Renata Markowska — Human Resources Director, MTU

Aero Engines Polska Sp. z o.o.




Jak wyksztatcié¢ dobrego pracownika — wyzwania
wspoétpracy szkét zawodowych z przedsiebiorcami.
Panel dyskusyjny z udziatem przedstawicieli szkét i
przedsiebiorcéw
Moderator: Bronistaw Baran — Zastepca Prezydenta
Miasta Krosna.

15.30 - Uczestnicy: Renata Markowska — Human Resources
16.15 |Director, MTU Aero Engines Polska Sp. z o0.0.; Leszek
Waliszewski — Prezes Zarzgdu FA Krosno S.A.;
Przedstawiciel firmy Nowy Styl Sp. z o0.0.;
Przedstawiciel Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe]
im. Stanistawa Pigonia w Krosnie; Bogdan Adamski —
Dyrektor Zespotu Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im.
Stanistawa Staszica w Krosnie.

Zatrudnienie pracownikéw a przepisy o ochronie
16.15 — danych osobowych — wybrane zagadnienia
16.35 Justyna Gunia — Radca prawny, AXELO Ostrowski,
Domagalski i Wspdlnicy Sp. k.

Wszystko o split payment oraz konkurs wiedzy
16.35 — ekonomicznej z nagrodami

17.20 Adam Sachajdak — Starszy doradca firmy, Santander
Bank Polska

17.20 - Podsumowanie
17.30 Piotr Przytocki — Prezydent Miasta Krosna
17.30 Poczestunek, rozmowy biznesowe

W celu zgtoszenia uczestnictwa wystarczy przestaé wypetniony
formularz rejestracyjny na adres e-mail: forum@um.krosno.pl
lub faksem pod numer 13 43 628 65 w terminie do 3 grudnia 2018
r. Uczestnicy otrzymajg potwierdzenie przyjecia zgtoszenia
pocztg elektroniczng. Ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc,
0 udziale w wydarzeniu bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen.
Udziat w IV Forum Gospodarczym jest bezptatny.



Do pobrania:

Zaproszenie na IV Forum Gospodarcze
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